T.C.
MALATYA VALILIGi
il Milli Egitim Mudurlugi

NORM KADRO FAZLASI OGRETMENLERIN
IL ICI iSTEGE BAGLI ve RESEN
YER DEGISTIRMELERINE ILISKIN
DUYURU

KASIM - 2024

Bu Duyuru: 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 652 sayili Kanun Hikmiinde Kararname, Devlet
Memurlarinin  Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina iliskin Yonetmelik, Sézlesmeli 6gretmen
istihdamina yo6nelik yonetmelik, 17/04/2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yirirlige giren Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yénetmeligi ve 2024/57 No’lu
Genelgede yer alan hikimler dogrultusunda hazirlanmistir.

Bu kilavuz sadece Malatya ilinde Bakanhgimiz resmi egitim kurumlarinin 6gretmen kadrolarinda gorev
yapan Norm Kadro Fazlasi Ogretmenlerin basvuru ve atama islemlerini kapsamaktadir.

Duyuruda yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hiikmi gecerlidir.

Basvuruda bulunan adaylar Duyuruda ve ilgili mevzuatta yer alan diizenlemeleri kabul etmis sayilirlar.




NORM KADRO FAZLASI OGRETMENLERIN 2024 YILI iL iCi iISTEGE BAGLI YER

DEGISTIRMELERINE iLiSKiN DUYURU

Bakanligimiza bagl resmi egitim kurumlarinda gérev yapan Norm Kadro Fazlasi 6gretmenlerin 2024

yili il ici yer degistirme islemleri, Sézlesmeli Ogretmen Istihdamina Yénelik Yonetmelik ile 17/04/2015

tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazetede yaymmlanarak yiiriirliige giren Milli Egitim Bakanligi Ogretmen

Atama ve Yer Degistirme YoOnetmeligi ve 2024/57 No’lu Genelgede yer alan hiikiimler dogrultusunda asagida

belirtilen agiklamalar gergevesinde yapilacaktir.

A-

KiMLER BASVURU YAPABILECEK

En son norm kadro giincellemelerinden sonra hizmet puanmi TUstlinliigline gore yapilacak
degerlendirme sonucunda hizmet puani en az olandan baslamak {izere norm kadro fazlasi olarak
belirlenen kadrolu 6gretmenler, (Hizmet puanmmin esitligi halinde swrasiyla; ogretmenlikteki hizmet
siiresi daha az olan, ogretmenlige daha sonra baslayan norm kadro fazlasi olarak belirlenir.
Hizmet puanlarimin hesabinda yer degistirme basvurularinin son giinii esas almnir.)

Ihtiyac fazlas1 olan sézlesmeli dgretmenler,

flce emrinde olan dgretmenler,

basvuru yapabileceklerdir.
BASVURU

Alanlar itibariyle norm kadro ag¢igi bulunan egitim kurumlarinin tamami bagvuru siiresi igerisinde
“http://malatya.meb.gov.tr’” adresindeki yayimlanacaktir.

Norm kadro fazlasi olup yer degistirme isteginde bulunacak 6gretmenler; kilavuz ekindeki “Tercih
Formu” nu doldurup imzaladiktan sonra okul miidiirliiklerine teslim edecektir.

Basvuru Tercih Formlar1 egitim kurumu midiirliigiince onaylandiktan sonra bir 6rnegi okulda

birakilip formun asli Tige Milli Egitim Miidiirliigiine génderilecektir.
GENEL ACIKLAMALAR

Yer degistirmeler; tercihler de dikkate alinarak oncelikle ilge igerisinde olmak tizere hizmet puan
istiinliigline gore yapilacaktir. (Hizmet puanimin esitligi hilinde sirasiyla; ogretmenlikteki hizmet
siiresi ve dgretmenlik gérevine baslama tarihine bakilacaktir.) resen atamalarda ise hizmet puani en
diisiik olandan baslanarak ihtiyag¢ sayisi kadar atama yapilacaktir.

Ogretmenlerin hizmet puaninin ve hizmet siiresinin hesabinda basvurularin son giinii esas

aliacaktir.




10.

Ek-1

o)

So6zlesmeli 6gretmenlerin gorev yaptign egitim kurumlarinda alanlarinda 6gretmen fazlaligi olmasi
durumunda, Sézlesmeli Ogretmen Istihdamina Iliskin Yonetmeligin 18 inci maddesi geregi

oncelikle sozlesmeli 68retmenler norm kadro fazlasi olarak belirlenecektir.

Norm kadro fazlas1 olup da ayliksiz izinli olan dgretmenler, ayliksiz izinlerini; asagida yer alan yer
degistirme takvimine gore en son goreve baglama tarihine kadar sona erdirecegini beyan edenler yer
degistirme bagvurusunda bulunabileceklerdir.

Yer degistirme siirecinde yapilan islemlerle ilgili olarak ger¢ege aykirt beyanda bulunan
ogretmenler ile gerekli kontrolleri yapmadan bu bagvurulart onaylayan sorumlular hakkinda yasal
islem yapilacaktir.

Okul/Kurum miidiirliiklerince onaylanan basvurular ilce Milli Egitim Miidiirliiklerine ulastirilacak
ve Ilce Milli Egitim Miidiirliiklerince gerekli kontroller yapilip onaylandiktan sonra basvurular
siiresi icerisinde toplu bir sekilde 11 Milli Egitim Miidiirliiklerine elden ulastirilacaktir. (uzak ilceler
basvuru formlarin1 pdf formatinda taradiktan sonra EBYS tizerinden de gonderebilir.)

Atamalar yapilirken MEBBIS kayitlarindaki hizmet puanlarr dikkate alinacagindan dolay1 basvuru
yapacak dgretmenlerin MEBBIS kayitlarini kontrol etmeleri ve varsa hatalar1 diizeltildikten sonra
miiracaat etmeleri gerekmektedir.

flge milli egitim miidiirliiklerinde herhangi bir alanda norm kadro bulunsa dahi ilge milli egitim
midirliikleri emrindeki tim 6gretmenler norm kadro fazlasi sayilacaktir (Yurt dis1 goérevinde ve
sendikal izinde olanlar harig)

Bakanlik¢a onaylanmis Norm Kadro Tespit Cizelgelerine gore norm kadro fazlasi durumunda
bulunan 6gretmenlerin tespiti ile bu 6gretmenlere norm kadro fazlasi olduklar1 ve basvurularmin
almarak atamalarinin yapilacagi hususundaki gerekli tebligat islemi, egitim kurumu miidiirlikleri
ve ilce milli egitim midirliikleri sorumlulugunda yapilacak olup bagvurular okul/kurum
miidiirliikleri ve/veya ilce milli egitim miidiirliikleri tarafindan almacaktir. MEBBIS bilgilerinin
kontrol edilmesinden ve bilgilerde hata bulunmasi halinde belgeye dayali olarak diizeltilmesinden
Ogretmenin kendisi, egitim kurumu miidiirlikleri ve ilge milli egitim midirliikleri miiteselsilen
sorumlu olacaktir.

Haklarinda yapilan adli ya da idari sorusturma sonucu idari tasarrufla istekleri disinda gorev yeri
degistirilen dgretmenler, okullarinda norm kadro fazlasi olmalar halinde; Milli Egitim Bakanlig
Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 50°nci maddesinin 2°nci fikras1 geredi; gorev
yerleri ilge i¢inde degistirilenler daha dnce gorev yaptiklar egitim kurumuna, gorev yerleri il i¢inde
degistirilenler ise daha 6nce gorev yaptiklar ilgeye bagvurularin son giinii itibariyle aradan 3 (ii¢)

yil gegmedikge atanma talebinde bulunamayacaklardir.




D- OKUL / KURUM MUDURLUKLERI TARAFINDAN YAPILACAK iSLEMLER:

1.

Oncelikle miidiirliigiimiiz web sayfasinda yayimlanan ve duyuru ekinde gonderilen norm kadro
fazlas1 kurumlar listesindeki ilgili alandaki norm kadro fazlasi Ogretmen tespit edilerek
(Yonetmelige gore hizmet puant en diisiik olandan baslanilarak norm kadro fazlasi égretmen

belirlenir.) Norm kadro fazlasi oldugu imza karsihg 6gretmene teblig edilecektir. Gerek

goriilmesi halinde ibraz edebilmek lizere tebelliig belgesinin okul dosyasinda muhafaza edilmesi
gerekmektedir. (bu kisim ¢ok onemlidir. Aksi taktirde mahkeme siirecinde teblig tebelliig yapmayan
okul miidiirleri hakkinda riicu davast agilacaktir.)

Ogretmen tarafindan doldurulup okul miidiirliigiine teslim edilen Basvuru Tercih Formlar1 egitim
kurumu miidiirliigiince onaylandiktan sonra bir 6rnegi okulda birakilip formun ash ilge Milli Egitim
Miidiirlugiine siiresi i¢erisinde elden teslim edilecektir.

Haklarinda yapilan adli ya da idari sorusturma sonucu idari tasarrufla istekleri disinda gorev yeri
degistirilen 6gretmenler, okullarinda norm kadro fazlasi olmalar1 halinde; Milli Egitim Bakanlig:
Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 50°nci maddesinin 2°nci fikras1 geredi; gorev
yerleri il¢e i¢cinde degistirilenler daha 6nce gorev yaptiklar1 egitim kurumuna, gorev yerleri il icinde

degistirilenler ise daha 6nce gorev yaptiklari ilgeye basvurularin son giinii itibariyle aradan 3 (lig)

yil gecmedikge atanma talebinde bulunamayacaklardir. Okul/Kurum miidiirliikleri basvuru

formunu onaylarken bu hususa dikkat etmeleri gerekmektedir.

ILCE MILLi EGiTiM MUDURLUKLERINCE YAPILACAK iISLEMLER

Kadrosu Ilge emrinde olan &gretmenlerin bilgilendirilmesi, teblig tebelliig islemleri ve
basvurularinin alimmasi. (ilge emrinde olan 6gretmenlerin okul miidiirliigiince yapilacak is ve islem

kisimlar1 da ilge milli egitim midirliiklerince yapilacaktir.) Norm kadro fazlas1 oldugu imza

karsilig1 6gretmene teblig edilecektir.

Okul / Kurum miidirliklerince onayli-miihiirlii teslim edilen bagvuru formlarmin Kkontrolleri
yapildiktan sonra atama takviminde belirtilen siire icerisinde 11 Milli Egitim Miidiirliigiine elden
teslim edilecektir. (Miiracaat edenlerin formlar1 ve listesi elden teslim edilecektir. Ancak uzak
ilceler bagvuru formlarim elden teslim edebilecekleri gibi pdf formatinda taradiktan sonra EBYS
tizerinden de gonderebilirler.)

Bagvuru yapanlarin bilgilerinin kilavuz ekinde yer alan excel dosyasina islenerek (formati

degistirilmeden) EBYS iizerinden gonderilmesi ve ayrica e-posta ile atamad4_2@meb.gov.tr

adresinden midiirliigiimiize ulagtirilmasi gerekmektedir.



mailto:atama44_2@meb.gov.tr

F- ATAMALAR YAPILIRKEN DiKKAT EDILECEK HUSUSLAR

17/04/2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiriirliige giren Milli Egitim

Bakanhg Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligin 53.maddesi geregi ve 2024/57 No’lu

Genelgede yer alan hiikiimler dogrultusunda Norm Kadro Fazlast Ogretmenlerin atamalar1 asagidaki

kistaslara gore yapilacaktir.

Birinci asama basvurularda: Ogretmenlerin tercihleri, oncelikle kadrolarmin oldugu ilge
icerisinde alanlarinda ihtiyag bulunan egitim kurumlart icin alinacak ve hizmet puam
istiinliigiine gore atama islemi gerceklesecektir. (Bu asamada ilge disi tercihler dikkate
alinmayacaktir.)

Bu sekilde yapilan atama sonucunda atamasi gerceklesmeyen Ogretmenler ile bagvuruda
bulunmayan 6gretmenlerin atamalar: ilge igerisinde bos norm kadro kalmasi halinde hizmet
puani en az olandan baglamak {izere il¢e igerisinde resen yapilacaktir.

Ikinci asama basvurularda; ilge icerisindeki istek ve resen atamalar yapildiktan sonra kalan
ihtiyaglar i¢in il geneli tercihler alinacak ve atamalar tercih ve hizmet puani istiinliigiine gore
yapilacaktir,

Yukaridaki ii¢ asamadan sonra halen atamasi gerceklesmeyen veya bagvuruda bulunmayan
norm kadro fazlasi 6gretmenlerin atamalari, hizmet puani en az olandan baglamak iizere il

geneli resen yapilacaktir.

RESEN ATAMADAN ISTiSNA OLACAKLAR:

a. Yonetmeligin 53.maddesi geregi ilgili mevzuatina gore alinan saglik kurulu raporunda en az yiizde

kirk oraninda engelli oldugu belirtilen 6gretmenler ile agir engelli raporlu esi veya bakmakla

yiikiimlii oldugu birinci derece kan hisimlart bulunan Ogretmenlerden norm kadro fazlasi

konumunda bulunanlar, engellilik durumlarinin devami siiresince resen gorev yeri belirlemeden

istisnadir. (NOT: Bu durumdaki égretmenlerden; engellik durumlari MEBBIS te kayitli olanlar belge

sunmayacaktir. Ancak MEBBIS kayitlarinda isli olmayanlar resen atamadan istisna olabilmek i¢in bagvuru

stiresi icerisinde durumlarint belirtir belgeleri ile birlikte resen atamadan istisna olmak istediklerini belirtir

dilekge ile kurumlaria basvurmalar: gerekmektedir.)

b. 2024/57 No’lu genelge kapsaminda il geneli resen atamadan istisna olacaklar:

1.
2.

3.
4.
5

Ayliksiz izin ve hastalik iznine ayrilanlar.

Gegici olarak gorevlendirilen 6gretmenlerin yerine alaninda veya istemeleri halinde alan
disinda gorevlendirilenlerden en az aylik karsilig1 ders gorevi verilenler.

Egitim kurumu yoneticiligine gegici olarak gorevlendirilenler.

[1/Tlge Milli Egitim Miidiirliiklerinde gegcici olarak gorevlendirilenler.

Yonetmelikte belirtilen mazeret dogrultusunda atananlarin resen atamalardan istisna
olabilmeleri i¢in mazeretlerini beyan etmeleri gerekmektedir.

(Yukaridaki ~ durumda olanlarin, resen atamadan istisna olabilmeleri i¢in durumlar
belgelendirip siiresi icerisinde dilekge ile kurumlarina bagvurmalari gerekmektedir.)




G- BASVURU ve ATAMA TAKVIiMi

YER DEGISTIRME TAKViMi

Okul/Kurum Mudirliiklerinde Norm Kadro Fazlasi Ogretmenlerin tespiti ve
Teblig-Tebelliig islemleri

01 Kasim 2024

1.ASAMA ATAMA
(ilge ici istek)

Basvurularin Kabul Edilmesi ve Okul/Kurum
Mdaddrliklerinin Kontrol ve Onay Sireci ile Basvuru
Formlarinin ilge Milli Egitim Middrliiklerine Ulastiriimasi

04-05 Kasim 2024

ilce Milli Egitim Midurliiklerinin Kontrolleri ve Evraklarin il
Milli Egitim MUdurlGgline Ulastiriimasi

06 Kasim 2024

Atamalarin Yapilmasi

07 Kasim 2024

Ilge igerisinde resen Atamalarm Yapilmasi

08 Kasim 2024

2.ASAMA ATAMA
(il Geneli istek)

Basvurularin Kabul Edilmesi ve Okul/Kurum
Mudurliklerinin Kontrol ve Onay Siireci ile Bagvuru
Formlarinin ilge Milli Egitim Middirliiklerine Ulastiriimasi

14-15 Kasim 2024

ilce Milli Egitim Mudurliiklerinin Kontrolleri ve Evraklarin |l
Milli Egitim Muddrliigline Ulastiriimasi

18 Kasim 2024

Atamalarin Yapilmasi

20 Kasim 2024

11 Geneli resen Atamalarm Yapilmasi

26 Kasim 2024

Ayrilis Baslayis
islemleri

02-06 Aralik 2024

EKLER:

W R

Basvuru Tercih Formu

Basvuru Listesi — Ornek Form

Ihtiyag Listesi (http://malatya.meb.gov.tr sayfasinda yayimlanacak)
Norm Fazlas1 Olan Kurumlar Listesi (http://malatya.meb.gov.tr sayfasinda yayimlanacak)



http://malatya.meb.gov.tr/
http://malatya.meb.gov.tr/

